Приложение
[bookmark: _GoBack]На 31.12.2020 с начала года в КУ НАО «Центр занятости населения» 
(далее – Центр занятости) обратились за предоставлением государственных услуг 8 358 человек, в том числе за содействием в поиске работы – 3 328 человек 
(2 262 чел. - незанятые граждане). За аналогичный период прошлого года (далее – АППГ) обратились за предоставлением государственных услуг 8 727 человек, в том числе за содействием в поиске работы – 3 055 человек (1 689 чел. - незанятые граждане).
На 31.12.2020 в Центре занятости численность зарегистрированных безработных граждан составила 668 человека (на АППГ – 342 чел.).
На 31.12.2020 заявленная работодателями потребность в работниках составила 778 вакантных должностей (единиц) (на АППГ – 518 вакантных должностей (единиц).
С начала 2020 года 49 организаций предоставили сведения о предполагаемом увольнении 612 работников в связи с сокращением численности или штата сотрудников. Из работников, уволенных в 2019-2020 годах в связи с высвобо

ждением обратились в Центр занятости с начала 2020 года 107 человек, из них на 31.12.2020 признано безработными 72 человека.
Для сравнения, с начала 2019 года 61 организация представила сведения 
о предполагаемом увольнении 361 работников в связи с сокращением численности или штата работников. Из работников, уволенных в 2018-2019 гг. в связи 
с высвобождением, обратились в Центр занятости с начала 2019 года 132 человека, из них на 31.12.2019 признанными безработными 83 человека.

Предоставление государственных услуг.

	Наименование государственной услуги/мероприятия
	01.01.2020г. – 31.12.2020г., чел.
	01.01.2019г. – 31.12.2019г., чел.

	Содействие в поиске подходящей работы
	3 328
	3 055

	Информация о положении на рынке труда 
	3 328
гражданам и 173 работодателям
	3 057 гражданам и 226 работодателям 

	 Содействие самозанятости безработных граждан
	71 (15 чел. открыли свое дело)
	77 (20 чел. открыли свое дело)

	Общественные работы
	137
	165

	Организация временных работ безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы
	26
	17

	Социальная адаптация на рынке труда*
	216
	187

	Временное трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет
	973
	1247

	Профессиональная ориентация
	2 035
	1 859

	Психологическая поддержка
	215
	196

	Профессиональное обучение и дополнительное образование безработных граждан
	148
	147



* В связи с пандемией новой коронавирусной инфекции, начиная с апреля, личный прием граждан в органы службы занятости ограничен, подача заявлений 
и постановка на учет осуществляются в электронной форме. Согласно федеральных государственных стандартов государственная услуга в электронной форме 
не предоставляется.
** Предоставление государственной услуги с апреля 2020 года осложнено дистанционным приемом граждан. Несмотря на это данная государственная услуга оказывается гражданам по телефону или с помощью тестирования на Портале «Работа в России».
*** В период пандемии образовательные организации не осуществляли курсовое обучение, несмотря на то, что учреждением были проведены 
все закупочные процедуры.
Численность граждан, снятых с регистрационного учёта с начала 2020 года составила 2 970 человек (на АППГ – 3 247 человек), из них в связи 
с трудоустройством 1 526 человек (на АППГ – 1 754 человека), из них 
по направлению Центра занятости 1 163 человека (на АППГ – 1 497 человек).
Уровень зарегистрированной безработицы (отношение численности безработных граждан к численности экономически активного населения) на 31.12.2020 составил 3,0% (на АППГ – 1,5%).
Коэффициент напряжённости на рынке труда (численность незанятых граждан, зарегистрированных в службе занятости в расчёте на одну вакансию) на 31.12.2020 составил 0,9 человек на одну вакансию (на АППГ – 0,7 человек на одну вакансию).
Федеральной службой по труду и занятости Российской Федерации выделено Ненецкому автономному округу 1 896 800 рублей на реализацию мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда. В рамках данного мероприятия предполагается трудоустроить безработных и незанятых граждан 
на общественные работы сроком до трех месяцев (с частичным возмещением расходов на выплату заработной платы работодателю), а также организовать временную работу для сотрудников, находящихся под риском увольнения, переведенных на неполный рабочий день, сотрудников, находящихся в простое. Всего на реализацию данных мероприятий предусмотрено в 2020 году 1 916 000 рублей.
С января по декабрь 2020 года в рамках реализации мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда на общественные работы направлено 34 гражданина.
